
   На основу члана 12. и 78. Закона о удружењима („Службени лист РС“, бр.51/09), на 

оснивачкој скупштини Радио клуба “Средње стручне војне школе“, одржаној 20. 05. 2019.  

године, скупштина доноси: 

  

СТАТУТ УДРУЖЕЊА 

Војни радио клуб Средње стручне војне школе, Београд 
 

 

ОПШТЕ ОДРЕДБЕ 

Члан 1. 
 

Удружење Војни радио клуб Средње стручне војне школе, Београд, (у даљем тексту: Клуб) је 

удружење у које се добровољно учлањују војна лица, ученици војних школа и грађани ради 

остваривања циљева у области ширење техничке културе на пољу примене телекомуникација и 

електронике.  

Своја права остварују у складу са овим Статутом и законским прописима.  

Клуб је добровољно, невладино и недобитно удружење. 

Клуб је правно лице са правима, обавезама и овлашћењима утвђеним овим Статутом и 

законским прописима. 

Клуб се удружује у Савез радио-аматера Србије, Београд. 

 

Члан 2. 
 

Назив удружења је: Војни радио клуб Средње стручне војне школе Београд. Скраћени назив 

клуба је Војни радио клуб ССВШ. 

Седиште удружења је у Београду, Хумска 22. 

Клуб своју делатност остварује на територији Републике Србије. 

 

Члан 3. 
 

Клуб има печат округлог облика пречника 40мм са а позивним знаком YU1АRG у средини, и 

натписом Војни радио клуб ССВШ, Београд,  написаном по унутрашњем ободу круга на 

српском језику, ћириличним  писмом. 

 

ЦИЉЕВИ УДРУЖЕЊА 
 

Члан 4. 
 

Клуб организује и усмерава своје чланове на: 
 

- Ширење и развијање техничке културе и образовања деце, омладине и грађана у области 

електронике и  телекомуникација; 
 

- Развијању и унапређењу конструкторских и такмичарских активности у области 

електронике и телекомуникација; 
 

- Одржавању радио веза са радиоаматерима света у духу закона и „Правилника о 

условима за рад аматерских радио станица“ и поштовања радио аматерског кодекса; 
 

- Обучавање и организовање чланова за употребу клубске и личне комуникационе опреме  

у ванредним приликама као и учешће у акцијама пружања помоћи грађанима у 

ванредним приликама, хуманитарним акцијама као и у областима од значаја за одбрану 

земље; 
 

- Развијању, организовању и раду на другим сродним техничким активностима од 

интереса за своје чланове и друштвену заједницу; 
 

- Заштити животне средине у области радио комуникација; 
 

- Афирмацију добрих међунационалних односа, људских права, родне равноправности и 

потреба лица са инвалидитетом. 



 

Члан 5. 
 

У циљу обезбеђења и извршавања задатака из предходног члана, Клуб организује едукацију 

својих чланова за стицање знања и радиоаматерских звања. 

У смислу предходног става Радио клуб ће својим члановима, у границама могућности, 

обезбедити материјално техничка средства, стручну литературу, сртучне сараднике и друге 

видове помоћи. 

 

УНУТРАШЊА ОРГАНИЗАЦИЈА 
 

Члан 6. 
 

Клуб је основни облик организовања радиоаматера. 

Чланови Радио клуба су лични и клупски оператори, конструктори, радио-гониометристи и 

чланови који се баве другим областима електронике и телекомуникација, као и чланови који се 

обучавају за наведене радиоаматерске активности. 

 

Члан 7. 
 

Члан Клуба може постати свако лице независно од година старости, које прихвата циљеве 

Удружења и овај Статут. Начин пријема чланова  уређује Управни одбор посебним актом. 
 

Члан 8. 
 

Чланови клуба могу бити, редовни, доживотни и помажући чланови.Клуб води евиденцију о 

редовним и доживотним члановима. 

Чланови клуба плаћају чланарину у износу и на начин који одређује Управни одбор Клуба. 

Члану клуба се издаје чланска карта у року од 7 дана од дана пријема у чланство. 

Облик и садржај чланске карте уређује Управни одбор. 

 

Члан 9. 
 

Права редовних и доживотних чланова Клуба су: 

- да активно учествује у остваривању циљева Клуба, укључује у рад Клуба или његове 

секције 

- да користи средства и стручну помоћ у сврху остваривања циљева  Клуба 

- да даје предлоге, мишљења и сугестије на рад Клуба и његове органе 

- да бира и да буде биран у органе Клуба 

- да непосредно учествује у одлучивању на Скупштини 

- да буде благовремено информисан о раду и активностима у Клубу. 

Помажућим чланом се сматра сваки грађанин који својевољно уплати на рачун клуба 

произвољан износ, без уговора о спонзорству. Помажући чланови не учествују у раду органа 

клуба. 

 

 

Члан 10. 
 

Обавезе члана Клуба су: 

- да се придржава одредби овог Статута, општих аката и одлука Органа Клуба 

- да редовно плаћа чланарину утврђену одлуком Управног одбора Клуба 

- да извршава обавезе које проистичу из Програма рада Клуба 

- да извршава обавезе којих се добровољно прихвати или му их повери Управни одбор 

- да се при раду на аматерској радио станици придржава прописа и радио аматерског 

Кодекса 

- да негује и штити углед Клуба 

- да чува имовину Клуба 

 

 

 



Члан 11. 

 

Чланство у Клубу престаје: 

- добровољним иступањем из чланства 

- изрицањем дисциплинске мере искључења из Клуба 

- неплаћањем чланарине у року који је прописао Управни одбор 

- смрћу члана. 

   Одлуку о брисању из чланства доноси Управни одбор Клуба и о томе, у писаном облику, 

обавештава члана. 

 

Члан 12. 
 

Клуб може оснивани и имати у свом саставу секције. Одлуку о оснивању секције доноси 

Управни Одбор. 

Права и обавезе чланова секције су истоветна са правима и обавезама осталих чланова Клуба а 

проистичи из овога Статута, програма рада и одлука Управног одбора Клуба. 

 

Члан 13. 
 

Рад Клуба је јаван. 

Јавност рада се остварује редовним обавештавањем чланства и јавности о раду Клуба.  

Начини информисања су:  

Истицање обавештења, одлука и извештаја на огласној табли Клуба, објављивањем на интернет 

сајту и ФБ страници Клуба , објављивањем информација у средствима јавног информисања или 

на неки други примерени начин. 

 

Члан 14. 
 

За повреде обавеза утврђених Статутом Клуба, члан клуба одговара пред Дисциплинском 

комисијом Клуба.  

За повреде Законских прописа, Клуб уочене прекршаје пријављује надлежном органу.  

Дисциплинску комисију чине Председник и два члана, коју Управни одбор формира по 

потреби.  

Члан Дисциплинске комисије не може уједно бити и члан Управног или Надзорног одбора. 
 

Пријаве за уочене прекршаје се подносе Управном одбору у писаној форми који их, ако утврди 

да постоји основ, прослеђује Дисциплинској комисији уз предлог за покретање дисциплинског 

поступка.  
 

Дисциплинска комисија ради и одлучује самостално. Дисциплинска комисија заседа, ради и 

доноси одлуке у складу са Статутом и „Правилником о раду Дисциплинске комисије“ који је 

усвојила Скупштина.        У Београду 16.11.2018 године  
 

Дисциплинске мере које може изрећи Дисциплинска комисија су следеће: 

- опомена 

- забрана рада на клубској радио станици у трајању од 30 дана до 6 месеци 

- исклучење из Клуба 

Против одлуке Дисциплинске комисије Клуба, члан може уложити жалбу Скупштини Клуба у 

року од 30 дана по пријему одлуке. Скупштина Клуба разматра поднету жалбу на свом првом 

заседању. 

 

ОРГАНИ КЛУБА 
 

Члан 15. 
 

Органи Клуба су Скупштина, Управни одбор, Надзорни одбор. 

Највиши орган управљања Клубом је Скупштина коју чине сви чланови Клуба и његових 

секција. 

 

 



 

Члан 16. 
 

Редовно заседање Скупштине одржава се једанпут годишње а сазива је председник Клуба. 
 

Ванредна Скупштина се може сазвати на захтев најмање четири члана Управног одбора или 

најмање једне трећине чланова Клуба. Захтев се подноси Управном одбору у писаном облику и 

у њему се морају навести питања чија се разматрања предлажу. Седницу сазива председник 

Управног одбора а рок њеног одржавања мора бити најдаље 30 дана од дана подношења 

захтева.Уколико је он не сазове то ће учинити чланови Управног одбора тј. Председник 

Надзорног одбора. 

Начин рада заседања Скупштине уређује се Пословником о раду, кога усваја Скупштина. 

 

Члан 17. 

 

У надлежности Скупштине су следећи послови и задаци: 
 

 1.  усваја Пословник о раду Скупштине 

 2.  бира и разрешава Председника-лице овлашћено за заступање Клуба 

3.  бира и разрешава чланове Управног одбора и Надзорног одбора 

 4.  усваја Статут Клуба, његове измене и допуне 

 5.  усваја друге опште акте Клуба 

 6.  разматра и усваја извештај о раду Клуба којег подноси Председник 

7.  разматра и усваја финансијски план и финансијски извештај 

 8.  усваја план и програм рада Клуба 

           9.   доноси одлуку о престанку рада Клуба 

          10.  доноси одлуку о удруживању са другим сродним удружењима 

          11.  доноси одлуку о проглашењу звања „Заслужни члан Клуба“ 

          12.  обавља друге послове у складу са овим Статутом. 

 

Управни одбор: 
 

Члан 18. 
 

Управни одбор Клуба броји 5 чланова. 

Председник клуба- лице овлашћено за заступање Клуба је уједно и Председник Управног 

одбора. 

Председник Клуба, на изборној Скупштини, од изабраних чланова Управног одбора, именује 

Секретара Клуба. 

Поред Председника, Скупштина бира и 4 чланова Управног одбора. 

Мандат Управног одбора  траје четири године, без ограничења броја мандата. 

 

Члан 19. 
 

Управни одбор обавља следеће послове и задатке: 

1. организује спровођење плана и програма рада Клуба који је усвојила Скупштина 

2. доноси оперативни план рада ради реализације скупштинских одлука 

3. припрема заседање Скупштине, израђује извештаје о раду, предлоге плана рада и 

развоја Клуба 

4. одлучује о покретању поступка за измене и допуне Статута и припрема предлог који 

подноси Скупштини на усвајање 

5. разматра текуће финансијске извештаје које подноси Председник 

6. именује шефове секција 

7. одлучује о покретању поступка за надокнаду штете у случајевима из члана 25. став 2. 

Закона о удружењима и, по потреби, одређује посебног заступника за тај поступак 

8. по потреби именује Дисциплинску комисију и примљене пријаве упућује истој на 

разматрање. 

9. обавља друге послове који су од значаја и интереса Клуба а који су у складу са 

Законом и овим Статутом  



 

Седнице Управног одбора одржавају се по потреби. 

За свој рад, Управни одбор је одговоран Скупштини клуба. 

 

Председник-лице овлашћено за заступање Клуба: 
 

Члан 20. 

 

Председника Клуба, који је уједно и заступник удружења, бира Скупштина на мандатни период 

од четири године, без ограничења броја мандата.  

 

Председник Клуба је уједно и Председник Управног одбора Клуба. 

 

Председник Клуба има следећа права и обавезе: 

- представља и заступа Клуб 

- организује, сазива и руководи радом седница Управног одбора 

- овлашћен је за потписивање финансијских докумената 

- овлашћен је за склапање уговора 

- обавља друге послове у циљу остваривања програма рада и развоја Клуба у складу са 

овим Статутом и законом 

- за свој рад одговоран је Скупштини. 

 

Секретар Клуба: 
 

Члан 21. 
 

Секретара Клуба именује Председник на мандатни период од четири године, без ограничења 

броја мандата. 

Секретар Клуба има следећа права и обавезе: 

 

      -    води евиденцију чланова, 

      -    припрема материјале за седнице управног одбора и скупштине,  

- по овлашћењу Председника представља и заступа Клуб, 

- по овлашћењу Председника потписује финансијска документа, 

- обавља друге послове за које је задужен од стране Председника или Управног одбора 

За свој рад одговоран је Председнику и Скупштини. 

 

Надзорни одбор 
 

Члан 22. 
 

Надзорни одбор контролише финансијско пословање Клуба у односу на придржавање одредби 

Статута, одлука Скупштине и закона.  

Надзорни одбор се састоји од Председника и два члана. 

Уколико Надзорни одбор установи неправилности у раду, затражиће од Председника Клуба 

сазивање Управног одбора у циљу спречавања и отклањања неправилности.  

О своме раду и налазима подноси писани извештај Скупштини Клуба. 

 

НАЧИН СТИЦАЊА СРЕДСТАВА 
 

Члан 23. 

 

Средства за остваривање циљева клуба стичу се: 

- чланарином 

- добровољним прилозима, донацијама и поклонима 

- остваривањем програма од јавног интереса 

- другим активностима, сагласно овом Статуту и на законом дозвољени начин 

 

Члан 24. 



 

Имовина Клуба може да се користити једино за остваривање статутарних циљева. 
 

Имовина Клуба не може се делити његовим члановима, оснивачима, члановима органа Клуба, 

или са њима повезаним лицима. 
 

Одредбе ст. 1. и 2. овог члана не односе се на давање пригодних примерених награда и накнада 

оправданих трошкова насталих остваривањем статутарним циљева удружења (путни трошкови, 

дневнице, трошкови преноћишта и сл.),  и уговорене теретне обавезе. 

 

НАЧИН ИЗБОРА 

 

Члан 25. 
 

Право предлагања кандидата за Председника, чланове Управног одбора и чланове Надзорног 

одбора имају искључиво чланови Клуба. 

Имена кандидата се евидентирају на изборним листама по азбучном редоследу презимена. 

Гласање на Скупштини за избор Председника, чланове Управног одбора и чланове Надзорног 

одбора спроводи се јавно или тајно у зависности какао се Скупштина на заседању изјасни. 

Изборе спровиди Изборна комисија коју чине три члана и бира их Скупштина. Мандат Изборне 

комисије престаје по обављеном изборном поступку и саопштавањем резултата Скупштини. 

 

Члан 26. 
 

Ако је на изборној листи више кандидата за Председника Клуба, изабран је кандидат који је 

добио највише гласова али не мање од 50% присутних чланова плус један. 

Ако ни један од предложених кандидат у првом кругу гласања не задовољи услов из ст. 1., у 

другом кругу гласања бира  се један од двојице кандидата који су у првом кругу освојили 

највише гласова. Ако у другом кругу гласања оба кандидата добију исти број гласова, изабран 

је онај кандидат који је у првом кругу добио већи број гласова. 

 

Члан 27. 
 

За чланове Управног одбора и чланове Надзорног одбора, ако је предложен већи него потребан 

број кандидата, изабрани су кандидати који добију највећи број гласова. Ако два или више 

кандидата имају исти број гласова, обавиће се други круг гласања. У другом кругу гласања 

изабрани су кандидати са већим бројем гласова.  

 

НАЧИН РАДА СКУПШТИНЕ 
 

Члан 28. 
 

Скупштину сазива Председник уз објаву материјала неопходних за њен рад а према 

приложеном дневном реду, најкасније 15 дана пре дана одржавања Скупштине. Скупштина 

може пуноправно да ради ако је присутно половина плус један члан Клуба. Уколико 

Скупштини не присуствује довољан број чланова, Скупштина се одлаже на 30 минута и након 

тога наставља рад са присутним бројем чланова који могу пуноправно да одлучују. 

Верификацију представника на Скупштини врши Верификациона комисија. Верификациона 

комисија броји три члана и именује је Скупштина на самом почетку заседања. Верификација 

присутних чланова се врши попуњавањем верификационог листића у који се уписује име и 

презиме и који се својеручно потписује. Верификациона комисија врши верификацију на 

основу списка чланова клуба достављеног од стране Управног одбора, са стањем 31. Децембра 

године која предходи скупштини и о томе подноси извештај Скупштини.  

Мандат Верификационе комисије престаје по завршетку рада Скупштине. 

 

 

 

 

 



 

Члан 29. 

 

Предлог измена, допуна и доношење новог Статута или општих аката може се покренути на 

предлог: 

- Управног одбора; 

- Најмање 20% чланова Клуба; 

О променама, допунама или усвајању новог Статута, одлуци о статусним променама или о 

престанку рада Клуба, одлуку доноси Скупштина двотрећинском већином гласова присутних 

чланова. 

 

ПРЕЛАЗНЕ И ЗАВРШНЕ ОДРЕДБЕ 
 

Члан 30. 

 

Удружење престаје са радом одлуком Скупштине када престану услови са остваривање циљева 

Удружења, на начин како је наведено у Чл.25 ст.2, као и у случајевима који проистичу из члана 

49. „Закона о удружењима“. У оквиру одлуке о престанку рада Клуба, Скупштина одлучује и о 

судбини имовине Клуба. 

 

Члан 31. 
 

На сва питања која нису регулисана увим Статутом непосредно ће се примењивати одредбе 

Закона о удружењима. 

 

Члан 32. 
 

Статут ступа на снагу даном усвајања, а примењује се након уписа у Регистар удружења.  

 

 

У Београду 20. 05. 2019. године                                                                                                                                              

                  Председник                                            

        Војног радио клуба ССВШ, Београд                                                                        

         Небојша Обрадовић 

 

                                                                                                      ................................................... 


